make
important
happen

Bureaux partagés + Expertises engagées = Impact augmenté



Partager les murs
pour faire bouger
les lignes !
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Quels points communs entre une agence d’innovation sociale, une maison
d’édition de manuscrits originaux, un fabricant-distributeur de café succulent,
une association dédiée a |I'alimentation infantile, un programme éducatif

d’intérét général, une start-up révélatrice de talents ?

En voici quelques-uns :

Le besoin de comprendre le monde et d’agir pour une transition juste,

La conviction que la rencontre, |'ouverture a I'autre et la découverte de son
altérité sont des sources d'innovation et de créativité,

L’envie d'aligner les énergies humaines, multiples et complémentaires, pour
répondre, a leur échelle, a l'urgence sociale,

Le golt du beau, la joie du collectif et le sentiment d’appartenance au 11éme
arrondissement,

* Une adresse : le 113 rue Saint-Maur, 11éme arrondissement de Paris !
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Un écosysteme d'acteurs engagés

ki

Un lieu pour se rencontrer et innover

Offrir a chacun et a chaque structure, un espace et des services d’excellence pour
favoriser I'épanouissement de son activité et la réalisation de ses engagements.

Permettre, par une programmation singuliére, réguliére et engagée :

* la rencontre entre les structures, la synergie des compétences, la confrontation
des points de vue, la naissance de nouvelles idées

* le développement de projets collectifs et a impact au service du quartier.
Proposer des moments d’inspiration :

* Conférences autour des expertises des résidents, petit-déjeuner thématiques,
débat et partage d'expériences

* Soirées littéraires, projection de films et documentaires, yoga, expression créative.










6 salles de réunion équipées : Salle Marseille, Dakar, London, Cambridge, Le Caire et Paris

4 étages

4 plateaux
‘openspace’
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Lumineux et spacieux, hybride et ouvert, I'espace fait écho, dans son organisation et sa
vocation, au nom de notre agence d'innovation et d'entrepreneuriat a impact : Archipel&Co.



lls font le 113

. Agence d'innovation et d'entrepreneuriat a
ArChlPe| impact qui fait émerger, en France et dans le
0. monde entier, de nouvelles fagons de voir la
société et d'agir pour la transformer

Programme éducatif permettant a la

[u)(gd[‘/ﬂA jeunesse de s’exprimer via des parcours et

des concours de prise de parole en public

s ergie Créateur d'expériences a fortes valeurs
fCIITI“ éducatives Synergie Family propose des solutions
y innovantes pour aider chacun a trouver sa voie

Association reconnue d’intérét général pour
accompagner tous les parents dans la
proposition d’une alimentation adaptée aux
besoins de leurs enfants

Centre for Humanitarian Dialogue cherche
a rétablir la paix par le biais de la diplomatie
privée et du dialogue discret

Réseau d'écoles internationales africaines qui
permet a la jeunesse du continent d'accéder
aux meilleures universités du monde

education

Collectif pluridisciplinaire issu de I'action
IMPACT publique, de I'ESS et de I'urbanisme, qui crée,
STUDIO accompagne et anime des projets urbains a fort
impact social

Programme social qui accompagne les

[ Impact copro’p.riétés en d.ifficulté : nous ’contr.ibuons a
COPRO y améliorer I'habitat et la qualité de vie des
habitants

LES SAINTS PERES
EDITEUR DE MANUSCRITS

araku

COFFEE

SoupEsc
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CONNAN BONVALLET
CONSEIL

m-work

tecsol™

Editrice de manuscrits originaux, les Saints Peres
offrent la possibilité de pénétrer les coulisses de la
création des grands auteurs, en remontant le fil de la
généalogie littéraire et intime de leurs ceuvres.

Marque de café de spécialité indienne venu de la
Vallée d’Araku. Issue d’une filiere engagée, vertueuse
pour |"écologie et I'économie locale. Araku fournit le
café des bureaux!

Société de distribution de séries et courts métrages
d'animation de qualité qui s'adapte aux constantes
évolutions des plateformes numériques du monde
entier

Agence de compositeur.rices de musique a I'image qui
accompagne ses artistes dans le développement de
leur carriere

Camille Bonvallet-Connan - Secrétaire Générale de
CANNESERIES depuis sa création, et productrice de
cinéma de courts et longs-métrages

M-Work a mis au point une plateforme d'organisation
du travail flexible pour gérer la présence des salariés
et le planning des équipes. Organisez dés aujourd’hui
le travail de demain !

Tecsol contribue a un avenir énergétique sobre et
solaire en partageant son savoir-faire et son esprit
d’innovation avec les acteurs des territoires

Mon Business Carré a pour but d'identifier les
“héros discrets” de I'entrepreneuriat dans les
quartiers populaires, et les accompagner vers la
création d’une entreprise formelle et durable
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Contact

113 rue Saint-Maur
75011 Paris

louise.colle@archipel-co.com
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